
Vastuullisuus Pohjola Rakennuksessa tiivistettynä

Hyvä hallinto Sosiaalinen vastuu Ympäristövastuu

Omistajastrategia 
ja eettiset 

ohjeet ohjaavat 
toimintaamme

Pyrimme kestävään 
kasvuun

• Pyrimme torjumaan korruptiota ja harmaata taloutta

• Yhteistyökumppaneiden on noudatettava konsernin eettisiä ohjeita

• Valitsemme yhteistyökumppanit tarkkaan, mikä mahdollistaa
molemminpuolisen luottamuksen ja avoimuuden

• Tahtotilamme on pitää huolta kannattavuuden lisäksi ympäristöstä
ja sidosryhmistä

• Kartoitamme henkilöstön hyvinvointia kyselyjen avulla useasti
vuodessa ja kehitämme toimintaa niiden perusteella

• Haluamme olla avoin ja reilu työpaikka, ja meillä on nollatoleranssi
häirintään ja kiusaamiseen

• Työturvallisuutta seurataan ja toimintatapoja kehitetään jatkuvasti

• Henkilöstön osaamista kehitetään moninaisten koulutusten avulla

• Kunnioitamme ihmisoikeuksia ja teemme niistä kartoitusta

• Kuluttaja-asiakkaiden NPS-suositteluindeksiä seurataan reaaliajassa

• Aloitimme hankkeidemme hiilijalanjälkiselvityksen vuonna 2021 ja
koulutamme henkilöstöä hiilijalanjäljen ohjauksessa

• Laskemme toimintamme hiilijalanjäljen vuosittain ja pyrimme
pienentämään ympäristövaikutuksiamme

• Olemme laatineet ympäristöohjelman ja ottaneet käyttöön
ympäristöraportointiohjelman

• Olemme Green Building Councilin ja kolmen eri toimikunnan jäseniä

• Rakentamisen aikaisissa auditoinneissa arvioidaan myös
ympäristövaikutukset ja käytämme vuokrattuja koneita ja laitteita

Panostamme 
luotettaviin ja 
pitkäaikaisiin 

kumppanuuksiin

Noudatamme 
lakeja ja 

määräyksiä

Aloitamme 
vastuullisuusraportoinnin 

vuodesta 2022 alkaen

Panostamme 
henkilöstön 

hyvinvointiin

Pyrimme jatkuvasti 
parantamaan 

työturvallisuutta

Pohjola Akatemia 
henkilöstön 
osaamisen 

kehittämiseen

Teemme 
oppilaitosyhteistyötä 
eri puolilla Suomea

Työllistämme 
suoraan ja 
välillisesti 

paljon ihmisiä

Kehitämme 
asiakaspalvelua niin 
asuntomyymälöissä 

kuin verkossa 

Laskemme 
hankkeidemme ja 

oman toimintamme 
hiilijalanjäljen

Pyrimme 
parantamaan 

lajittelua ja 
vähentämään 

sekajätteen määrää

Lisäämme 
henkilöstön 

ympäristöosaamista 
koulutusten ja 

tietoiskujen avulla

Työmaillamme 
käytetään vain 

alkuperäsertifioitua 
tuulisähköä

Olemme 
määrittäneet 

yrityksellemme 
energiansäästö-

toimenpiteet


